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SECTION 1 : IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE 

 

1.1. Identification de l’entreprise 

 

− Raison sociale :……………………………………………………………………….. 

− Sigle :…………………………………………………………………………………… 

− Téléphone :……………………………………………………………………………. 

− Email :………………………………………………………………………………….. 

− Numéro registre de commerce° :………………………………………………………… 

− Délivré le :……………………………………………………………………………… 

 

1.2. Zone d’exercice de l’entreprise 

− Région :……………………………………………………………………………… 

− Département :……………………………………………………………………….. 

− Sous-Préfecture du Siège social :………………………………………………….. 

 

1.3. Activité principale de l’entreprise 

− Objet exact de (ou des) activité(s) :…………………………………………………………………… 

− Matière première :………………………………………………………………………… 

− Produit(s) obtenu(s) : ………………………………………………………………………… 

 

1.4. L’entreprise possède-t-elle un Relevé d’identité Bancaire (RIB) ? 

 Oui    Non 

Si oui, joindre la note avec cachet et signature du responsable de la société coopérative  

 

1.5. Rédigez et joindre la note de motivation de l’entreprise (Présentation de la société coopérative, 

performances, bonnes pratiques, utilisation de technologies et certifications, réalisation des actions 

sociales en moins de 500 mots) 

 

 

SECTION 2 : GOUVERNANCE 

 

2.1 L’entreprise est-t-elle légalement constituée ? 

 Oui    Non 

Si OUI, joindre une copie de l’acte du registre de commerce et de la publication au Journal 

Officiel ou dans un journal légal 

2.2 L’entreprise est-t-elle à jour dans le paiement de ses impôts ?  

 Oui    Non  

Si OUI, joindre une copie de l’Attestation de Situation de Régularité Fiscale (ASRF) ayant moins de 

trois (03) mois. 

2.3 a) L’entreprise a-t-elle déclaré l’ensemble de son personnel à la CNPS ? 

 Oui    Non 

Si OUI, joindre une copie de l’Attestation de mise à jour CNPS à jours  

b) L’entreprise emploie-t-elle des travailleurs autres que son personnel déclaré à la CNPS ? 

 Oui    Non 

Si OUI joindre la liste du personnel en remplissant le tableau suivant : 
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Noms et prénoms du 

personnel 
Poste Age 

Sexe 

(M/F) 

Date 

d’embauche 

     

     

     

     

 

NB : Tout candidat qui ne fournira pas l’ensemble des documents jusqu’à la date de clôture des 

évaluations sera disqualifié. 

• Registre de commerce ou acte d’immatriculation ; 

• Attestation de mise à jour CNPS en cours de validité ; 

• Attestation de Situation de Régularité Fiscale (ASRF) en cours de validité ; 

 

SECTION 3 : PERFORMANCE ECONOMIQUE 

 

3.1 Indiquer la quantité de matière première achetée (kg), la quantité de matière première 

transformée (kg), le Chiffre d'affaires et le Résultat net, au cours des exercices des années 2024, 

2023 et 2022, en remplissant le tableau suivant : 

Années 2024 2023 2022 

Quantité de matière première 

achetée (kg) 

   

Quantité de matière première 

transformée (kg) 

   

Quantité de matière première 

transformée exportée (kg) 

   

Quantité de matière première 

transformée vendu localement 

(kg) 

   

Chiffre d’Affaires réalisé 

(F CFA) 

   

Revenu net (F CFA)    

Joindre, les copies des rapports d’activités des années d’exercice 2024, 2023 et 2022, les copies des rapports 

ou visa du Commissaire aux Comptes agréé des années d’exercice 2024, 2023 et 2022 ; les copies du compte 

de gestion et du bilan du système comptable normal de votre centre des impôts de rattachement des années 

d’exercice 2024, 2023 et 2022, copies de certificat phytosanitaire des années d’exercice 2024, 2023 et 2022, 

reçus de ventes des produits transformées des années d’exercice 2024, 2023 et 2022 localement, sur les 

marchés et supermarchés ou contrats. 

 

3.2 Indiquer les différents types de produits obtenus par l’unité 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

SECTION 4 : PROFESSIONNALISATION 

 

4.1 Les états financiers de synthèse annuels de l’entreprise sont-ils certifiés ou approuvés ?  

 Oui    Non 

Si OUI, joindre les copies des rapports ou visa du Commissaire aux Comptes agréé des années 

d’exercice 2024, 2023 et 2022. 

Si OUI, joindre également les copies du compte de gestion et du bilan du système comptable normal 

de votre centre des impôts de rattachement des années d’exercice 2024, 2023 et 2022. 

4.2 L’entreprise signe-t-elle des contrats, conventions ou accords ?  



 

4 

 Oui    Non 

Si OUI, joindre une copie des contrats signés. 

Contrat Signé (Oui/Non) Nombre de copies à 

joindre 

Fournisseurs   

Client   

Prestataires de services (exemple : pour 

entretien, réparation du matériel et des 

locaux) 

  

 

4.3 L’entreprise possède-t-elle des locaux propres ? 

 Oui    Non 

Si oui, joindre une copie de certificat de salubrité en cours de validité. 

Joindre également des photos de l’aire de travail. 

 

4.4 L’entreprise effectue-t-elle des analyses de ses produits finis en laboratoire ? 

 Oui    Non 

Si oui, joindre une copie du certificat d’analyse 

4.5 L’entreprise est-elle inscrite dans un processus de certification ou de norme de qualité ? 

   Oui    Non 

Si Oui, joindre une copie des certifications ou de norme de qualité 

4.6 L’entreprise utilise-t-elle de l’innovation ou de la technologie ? 

   Oui    Non 

Si Oui, décrire la technologie, joindre une copie des reçus ou documents attestant de l’innovation ou de la 

technologie  

Joindre également des photos 

 

4.7 L’entreprise conditionne-t-elle ses produits finis (emballage) ?  

 Oui    Non 

Si oui, fournir un échantillon du ou des produits conditionnés 

SECTION 5 : REALISATIONS SOCIO-ECONOMIQUES 

 

5.1 L’entreprise a-t-elle participé à l’amélioration du cadre de vie des populations riveraines, notamment la 

construction ou la réhabilitation d’infrastructures sociales (écoles, centre de santé, accès à l’eau potable, 

etc.), la préservation de l’environnement ? Si oui, préciser la liste de ces interventions et joindre 

l’attestation des bénéficiaires (Autorité locale, Président de Mutuelle, Sous-préfet, etc.). 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 

 

NB : Pour toutes informations supplémentaires, veuillez-vous adresser à la Commission spécialisée 

chargée de la présélection des candidats aux numéros suivants : (+225) 0708168956/0707644467  
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NB : ORDRE DE CLASSEMENT DES COPIES DES DOCUMENTS REQUIS POUR LE DOSSIER 

DE CANDIDATURE 

1- Questionnaire dument renseigné, signé et cacheté par le gérant de l’entreprise 

2- Copie du RIB de l’entreprise 

3- Note de motivation de l’entreprise (Présentation de la société coopérative, performances, bonnes 

pratiques, utilisation de technologies et certifications, réalisation des actions sociales en moins de 500 

mots) 

4- Acte d'immatriculation ou registre de commerce 

5- Copie de l’Attestation de Régularité de Situation Fiscale (ARSF) en cours de validité 

6- Copie de l’Attestation de mise à jour CNPS en cours de validité 

7- Liste du personnel avec cachet de la société coopérative 

8- Copies des rapports d’activités des années d’exercice 2024, 2023 et 2022 

9- Copies des rapports ou visa du Commissaire aux Comptes agréé des années d’exercice 2024, 2023 et 

2022  

10- Copies du compte de gestion et du bilan du système comptable normal de votre centre des impôts de 

rattachement des années d’exercice 2024, 2023 et 2022 

11- Copies de certificat phytosanitaire des années d’exercice 2024, 2023 et 2022, 

12- Copies des reçus de ventes des produits transformées des années d’exercice 2024, 2023 et 2022 

localement, sur les marchés et supermarchés. 

13- Catalogue des produits finis 

14- Copies des rapports ou visa du Commissaire aux Comptes agréé des années d’exercice 2024, 2023 et 

2022 

15- Copies du compte de gestion et du bilan du système comptable normal de votre centre des impôts de 

rattachement des années d’exercice 2024, 2023 et 2022 

16- Copie des Contrats entreprise -Fournisseurs (au moins 3 contrats) 

17- Copie du Contrat entreprise -Client 

18- Copie du Contrat entreprise -Prestataires de services  

19- Copie du certificat de salubrité + photos de l’aire de travail 

20- Copie du certificat d’analyse 

21- Copies des certifications ou de norme de qualité 

22- Note descriptive de l’innovation ou de la technologie avec cachet de l’entreprise 

23- Copie des reçus ou documents attestant de l’innovation ou de la technologie + photos 

24- Procès-verbal de distribution ou la liste(s) de décharge des bénéficiaires des actions sociales réalisées 

25- PV de réception ou décharge signé par le bénéficiaire ou les bénéficiaires ou autre pour les contributions 

à la Construction/réhabilitation/équipements des infrastructures sociales (École, Dispensaire, Forage, 

etc.) au cours des exercices 2021, 2022 et 2023 

26- Échantillon du ou des produits conditionnés 

  


